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Додаток 4
ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказом Головного управління Держпродспоживслужби в Хмельницькій області
від 09 лютого 2017 року №47-к

УМОВИ
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади державної служби, категорії «Б» - заступник начальника відділу контролю в сфері насінництва та розсадництва Головного управління Держпродспоживслужби в Хмельницькій області 

	Загальні умови


	Посадові обов’язки:

	-на період тимчасової відсутності керівника відділу контролю в сфері насінництва та розсадництва виконує його обов’язки, організовує, контролює та координує діяльність відділу, приймає звіти про проведену роботу, формує звітність; 
-реалізує державну політику у сфері державного нагляду (контролю) у сфері насінництва та розсадництва;
- є державним інспектором;
 -здійснює державний нагляд (контроль) у сфері насінництва та розсадництва на території Хмельницької області у відповідності до Закону України «Про насіння і садивний матеріал» та інших нормативно-правових актів, зокрема за:
- діяльністю суб'єктів усіх форм власності і господарювання у сфері насінництва та розсадництва, включаючи: лісове, квітково-декоративне насінництво та розсадництво, насінництво картоплі, овочевих, баштанних, плодових і горіхоплідних культур та розсадництво плодових, ягідних, горіхоплідних культур, винограду та хмелю, садівництва та лісових насаджень, які займаються виробництвом, заготівлею, обробкою, розмноженням, зберіганням, реалізацією і використанням насіння та садивного матеріалу рослин, а також за умовами вирощування садивного матеріалу, заготівлею, обробкою, розмноженням, зберіганням, реалізацією та використанням насіння і садивного матеріалу;
- дотриманням технології виробництва на етапах вирощування, збирання і післязбиральної обробки насіння і садивного матеріалу.
- дотриманням сортових та посівних якостей насіння, що реалізується суб'єктами оптової та роздрібної торгівлі.
- дотриманням суб'єктами насінництва та розсадництва державних стандартів, інших нормативних документів, веденням документації сортових посівів і насаджень, ділянок гібридизації насіння і садивного матеріалу, правильного відбору проб та вибірок для визначення якостей насіння і садивного матеріалу, за введенням насіння і садивного матеріалу обіг.
- сертифікацією насіння і садивного матеріалу.
- дотриманням у сфері насінництва та розсадництва заходів біологічної і генетичної безпеки щодо сільськогосподарських рослин під час створення, дослідження та практичного використання генетично модифікованих організмів у відкритих системах на підприємствах, в установах і організаціях агропромислового комплексу незалежно від їх підпорядкування і форм власності;
-розглядає справи про адміністративні правопорушення та накладає на винних осіб адміністративні стягнення за порушення вимог ЗУ «Про насіння і садивний матеріал» та інших нормативно-правових актів, прийнятих відповідно до цього Закону; 




	Умови оплати праці:
	Відповідно до статей 50, 52 Закону України «Про державну службу» та постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів» (в редакції постанови КМУ від 25 січня 2018 року №24)
Посадовий оклад: 5700 грн.

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстрокове призначення на посаду

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання:
	1) копію паспорта громадянина України;
2) письмову заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів для зайняття посади за формою згідно з додатком 2, до якої додається резюме у довільній формі;
3) письмову заяву, в якій повідомляє про те, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;
4) копію (копії) документа (документів) про освіту;
5) оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою (у разі подання документів для участі у конкурсі через Єдиний портал вакансій державної служби НАДС подається копія такого посвідчення, а оригінал обов'язково пред'являється до проходження тестування);
6) заповнену особову картку встановленого зразка;
7) декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік.
Документи приймаються до 17 год.30 хв. 27 лютого 2018 року


	Місце, час та дата початку проведення конкурсу:

	02 березня 2018 року о 12:00 год. за адресою: вул. Шевченка, 53, м. Хмельницький, 29000

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу:
	Галишук Наталія Михайлівна, тел. (0382) 65-60-53
e-mail: hr2@consumerhm.gov.ua 

	
Кваліфікаційні вимоги


	1. Освіта
	Вища освіта за освітнім ступенем не нижче магістра за спеціальністю «Агрономія».


	1. Досвід роботи
	Досвід роботи на посадах державної служби категорій "Б" чи "В" або досвід служби в органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше двох років.  

	1. Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	
Вимоги до компетентності


	Вимога
	Компоненти вимоги

	1. Прийняття ефективних рішень
	Здатність приймати вчасні та виважені рішення; вміння вирішувати комплексні завдання; аналіз альтернатив .


	2.Лідерство 
	Вміння обґрунтувати власну позицію; досягнення кінцевих результатів; вміння надихати людей.


	3.Комунікація та взаємодія
	Вміння ефективної комунікації та публічних виступів; співпраця та налагодження партнерської взаємодії; здатність переконувати інших за допомогою аргументів та послідовної комунікації.

	3.Управління організацією роботи персоналом
	Організація і контроль роботи; оцінка і розвиток підлеглих; управління конфліктами.

	4.Особистісні компетенції
	Аналітичні здібності; відповідальність; вміння працювати в стресових ситуаціях; самоконтроль; здатність до самоосвіти; оптимізм.

	
Професійні знання


	Вимога
	Компоненти вимоги

	1. Знання законодавства 
	Конституція України;
Закон України «Про державну службу»;
Закон України «Про запобігання корупції».


	1. Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями  та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	[bookmark: _GoBack]Закони України: «Про Кабінет Міністрів України», «Про центральні органи виконавчої влади», «Про адміністративні послуги», «Про місцеві державні адміністрації», «Про звернення громадян», «Про доступ до публічної інформації», «Про засади запобігання та протидії дискримінації в Україні», «Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків», Конвенції про права осіб з інвалідністю, Бюджетного кодексу України та Податкового кодексу України.
Закон України «Про насіння і садивний матеріал», Закон України «Про охорону прав на сорти рослин», Закон України «Про внесення змін до деяких законів України щодо приведення законодавства України у сфері насінництва та розсадництва у відповідність з європейськими та міжнародними нормами і стандартами»,  Закон України «Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності», інші нормативно-правові акти у сфері насінництва та розсадництва., Типове положення про Головне управління Держпродспоживслужби в області



* Відповідно до рішення Національного агентства з питань запобігання корупції від 10.06.2016 № 2 «Про початок роботи системи подання та оприлюднення декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 15.07.2016 за № 958/29088, з 1 січня 2017 року подання декларацій здійснюється згідно з Законом України «Про запобігання корупції» шляхом заповнення відповідних форм на офіційному веб-сайті Національного агентства з питань  запобігання корупції з використанням програмних засобів Єдиного державного реєстру декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування.







